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1. Nap -2022. szeptember 19.

Odautazas (Budapest-Helsinki-Oulu-Raahe)

Az oului repiil6téren Ari Hannus és Maili Ahola fogadott minket. Kozel egy 6ras autdut utan az esti érakban
megérkeztiink a régi varoskdzpontban Iévé szdllasunkra. Béséges élelmiszercsomagot készitettek a késébbi napok
reggelijének biztositdsdra, majd a masnapi indulds id6pontjanak egyeztetése utan elbucsuztak. A csapat ezutdn révid
varosnézd sétara indult.

2. Nap- 2022. szeptember 20.

Az els6 munkanapon a fogadd intézményben rovid bemutatkozd kor utan a finn oktatasi rendszerrél és a BRAHE rél
tartott prezentaciot Ari Hannus és Niina Kuusirati. Az intézmény multidiszciplindris oktatasi kézpontként definidlja
magat, amelyben kozépiskolas és felndtt egyarant taldlhat szakmai képzésre lehetGséget. A tobb labon 3all6 képzési
kézpontban a technoldgiai, kdzlekedési és szolgaltatd dgazat mellett mlvészeti és mez6gazdasagi tagintézmények is
taldlhatdak. Rendszeresen fellilvizsgaljak az oktatott szakterilleteket és megsziintetik azokat, amelyekre mar nincs
kereslet a munka vilagaban, behoznak Ujakat, amelykre viszont kialakult az igény.

azonositottuk az egyezd és az eltérd elemeket. Kilonleges lehet&ség a finn szakképzésben, hogy a tanulasba
barmikor bekapcsolédhat az Ujonann érkezé didk az év folyaman. Korhoz nem kotott a felvétel. Felmérik a jeletkezé
tudasat és ennek alapjan minden egyes didk egyéni fejlesztési tervet kap, amelyet a tanar figyelemmel kisér és
tdmogat. Az elsé években kdzismereti képzést is kapnak (matematika, térténelem, finn, svéd, angol, informatika),
utana egyre nagyobb hangsulyt kap a szakmai képzés és a gyakorlat. 5 f6bb szamonkérés (,,vizsga”) van, amely az
adott tananyagrol valé szamot adas. Ezek nem hagyomanyos irasbeli vizsgak, kizardlag gyakorlati jellegliek. A
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szamadason részt vesznek ,kiils6s” szakemberek, illetve tobbnyire a gyakorlati szakoktatok a diak munkahelyérdl
vagy kilsds tanarok, akik tanacsaddok vagy draaddk. A tanarok évi 1500 orat kell, hogy teljesitsenek, de ennek csak
egy része kotott, a tobbi éra felett maguk rendelkeznek.

Az iskola étkezdjében ebédeltiink hazigazdainkkal, ennek soran egy magyar szarmazasu felnétt diakkal is
lehetdséglink nyilt beszélgetni. Ez megerdsitette a korabbi informdacidinkat. Megmutatta az oktatasi segédleteit is. A
délutdn folyaman a gyakorlati képzés helyszinei kdziil a tankonyhdkat és az autdszerelé mihelyt tekintettiik meg.
El6bbiben lathattuk az egyik finn étel, a rakka porcidzasat, a modern gépparkot és a tagas munkatereket, az
utdbbiban a kiterjesztett valdsag felhasznaldsat mutattak be. Ezek utan a tanari helyiségekbe is bepillanthattunk, s6t
az egyik tanariban matematika és angol szakos kollégakkal beszélhettiink napi tapasztalataikrodl. A késé délutanba
nyuld program végén hazigazdaink a kornyék természeti oldalat mutattak meg egy révid autds kirdndulas keretében,
majd szallashelylinkre hajtottunk.

3. Nap -2022. szeptember 21.

A masodik napon az iskolai tanari reggelin vettiink részt, ahol meghallgattuk az iskola tanarai kozott Gilve a hét
hatralévé részére vonatkozo vezet6i informacidkat, kéréseket, utasitasokat. Itt taldlkozhattunk futdlag a gazdasagi
igazgatdval Antti Lantooval, aki délutani programunk fGszereplGje volt. A reggeli eligazitds utan részt vehettiink
médiaszakos didkok gyakorlati tevékenységében egy fotdzdson. Ezutdn a Lybecker miivészeti iskolaba utaztunk
(Media Center Lybecker), ahol széles spektrumat lathattuk a kreativitas fejlesztésének. Leny(igo6zé technikai
tdmogatds mellett, modern IT eszkdzok segitségével késziiltek 3D animacidk, karaktergrafikdk, mozgasfazisok. Inga
Mustakallio fest6mlivész tanar lendiletes kalauzolasa mellett a hagyomdnyos képzém{(ivészeti oktatdsba is
bepillanthattunk. A megszdlitott didkok batran, szivesen meséltek arrdl, hogy milyen eredményeket értek el, milyen
projekten dolgoznak éppen. Mira Torvinen-Mdéittd képz6mdvész tandr bemutatta a tagintézmény igazgatdjat, aki
névjegyet, csomagolastechnikat és egyéb grafikai tervezést igényl6 készterméket mutatott.

Mivel a szerdai napon az alsdbb évesek kdzismereti targyakat tanulnak a f6épliletben ( matematika, finn, angol, stb.),
néhany tanteremben igen kevés didk tartdézkodott, de szamos tandrral taldlkoztunk, akik lelkesen és hosszasan
meséltek az altaluk tanitott targyakrél: szépmdivészet, grafika, fotdzas és szerkesztés, jatéktervezés (2D és 3D). A
jatéktervezd szak felsGbb évesei kozil sokan részt vettek az éran, s6t, egyszerre 4 féle dra zajlott kiilonb6z6
évfolyamokon, egy tantermen beliil, parhuzamosan. A tanuldk tébbnyire 6ndlléan dolgoztak, a szakoktatd csak
fellgyelt és kérdésekre valaszolt. Az egyik tantermet éppen atrendezték, mert 5 Uj didk jelentkezett az adott szakra (
barmikor felvételt nyerhetnek évkodzben!) és helyet kellett szamukra csinalni. Min&ségi munkak elkésziltének
lehettlnk tanui. Ahogy a f6épliletben, itt is bementiink a csendes szobdba, ahol elmélyiilten végezték a diakok a
feladataikat paravanok mogott.

Ebédre visszatértiink a BRAHE kdzpontba. Megtisztelt jelenlétével az ebéd alatt az intézmény igazgatdasszonya,
Jaana Rittola is. Ebéd utan az autdszerelGknél tobbféle eszkoz segitségével kiprobalhattuk a didkok altal hasznalt
digitalis eszk6zoket. A kiterjesztett valdsag kilonb6z6 szakmai programjai segitségével |épés sorozatokat tudnak
begyakorolni a képzésben résztvevék. A hibazasok nem jarnak anyagi és személyi kdrokozassal. A program
vizsgaztatasra is alkalmas. A kés6bbiekben f(itésszereld, belsGépitész tanm(ihelyeket kerestiink fel. Megtudtuk, hogy
az iskola két fahazat épitett fel, ennek eladdsi ardbdl részesil az intézmény is.

A szakmai nap zardsaként az oktatdasfinanszirozas finn modelljét ismertette Antti Lantoo. A hosszu tartalmas
prezentaciobol megtudhattuk, hogy a szakképzé iskoldk eredményorientdlt tAmogatasi rendszerben miikédnek. A
szakmat tanuldk pénzbeli tdmogatdsa eltér a hazai formatdl, de az ingyenes étkezés (reggeli, ebéd) rokonszenves
vonas. A nap végén ismét rengeteg Uj informacidval gazdagodva tértiink vissza szallasunkra.

4. Nap -2022. szeptember 22.

A harmadik munkanapon hazigazddink (Ari és Niina) autdkkal vittek 4t Ouluba, ahol az OSAO oktatasi kdzpontot
kerestik fel. Az OSAO Oktatdsi Konzorcium (VET) szakmai szakért6kbdl allo, vezet6 oktatdsi kozosség Finnorszagban,
amely szakmai ismereteket és folyamatos tanulast biztosit.

Az intézményben szivélyes fogadtatasban volt részlink, didkok és tandrok invitaltak a targyaléba. Egy rovid
bemutatkozd kor utan meghallgattuk Satu Virtanen el6addsat az intézményrdél és a futd palyazatokrol. A véllalkozoi
szellem fejlesztése, erdsitése az egyik meghatdrozd laba a kiterjedt nemzetkozi kapcsolatokkal is rendelkezé
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intézménynek. Dobbenetes volt szembesiilni a magas hallgatéi Iétszammal (kozel 8500 f6) és a finanszirozasi
Osszeggel (90,7 millid eurd). Az intézmény tébb mint 6000 egyittm(ikodé partnerrel végzi magas szinvonall
munkajat. Tevékenységiiknek is kdszonhetd, hogy Oulut a vilag 13 legokosabb varosa kozé soroltak, az itt
kifejlesztett technoldgiat 2,6 millidrd ember haszndlja naponta. Megtudtuk azt is, hogy az OSAO tevékenységének
kozéppontjdban a nemzetkoziesités, amely a kiilfoldi vallalatoknadl eltoltott tanulmanyi id6szakra is kiterjed. A
hallgaték és az alkalmazottak mobilitdsai tobbnyire Eurdpa felé irdnyulnak, de 38 nemzetkozi partnerik kézott akad
az Eurdpai Unidn kivili orszag is. Az OSAO tdmogatja a hallgatok kiilfoldi tartdzkodasat Erasmus+ projektforrasokbdl
és az OSAO sajat finanszirozasabal.

A prezentdcié végén a Vdkevd projekt rovid ismertetése tortént meg. A projekt a fenntarthato fejl6dés, digitalizacié
A bemutatét kovets beszélgetés utdn megldtogattunk egy olyan foglalkozdst, ahol ennek a projektnek a szellemében
a diakok piaci termék elGallitdsanak folyamatat (kitalalas, legyartas, reklam, értékesités) valdsithattdk meg. Frissen
alakult didkvallalkozasaik stratégiajat és a termék vagy szolgaltatas részleteit dolgoztak ki az 6ran. Lathattunk végzGs
didkok véleményébdl 6sszeallitott kisvidedt és elkésziilt termékeket is. Meghallgathattuk az alkotdkat a
tapasztalataikrél. Ott tartézkodasunk alatt tobbnyire azt [attuk, hogy a didkok hajlanddak a kommunikaciéra. A
foglalkozas végén a didkok Magyarorszagra vonatkozé kérdéseire vdlaszoltunk.

Ebédiinket a Katri Antel asema (allomas) nevii helyen fogyasztottuk el, majd Eemeli Alanne oktatasi
tanacsado eldadasat hallgattuk meg (4 jové épitése vallalkozoi ismeretek oktatasan keresztiil). El6adasabol
megtudtuk, hogy 1990-2017 kozott nagyivi fejlédés zajlott a témaban (pl.1994 6ta szerepel a finn
tananyagban a vallalkozoi ismeret), €s azt is, hogy a finn oktatds azonosul az Eur6pai Bizottsag
allasfoglalasaval (,,A vallalkozoi nevelés felkésziti az embereket arra, hogy feleldsségteljes és vallalkozo
szellemiiek legyenek. Segiti az embereket a sajat maguk altal kittizott célok eléréséhez sziikséges készségek,
ismeretek ¢és attitidok fejlesztésében.”). Eemeli arr6l is beszamolt, hogy a kormanyzat, illetve Oulu varos
vezetése miképpen tdmogatja a vallalkozasi készségek fejlesztését kisgyermekkortol egészen a tanulmanyok
befejezéséig €s akar még ez utan is. Kidolgoztak egy részletes timogatd anyagot ahhoz, hogy korosztalyra
szabottan oktassdk az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott vallalkozasi alapkészségeket. Ez tilmutat a
cégalapitashoz sziikséges tudason, mert egyetemesen hasznosithato tapasztalatot, tudast ad mar
gyermekkortol: innovativités, proaktivitds, rugalmassag, pénziigyi ismeretek, stb. teriiletén.

A hosszu, tartalmas nap utan faradtan tértiink vissza Raaheba, ahol hazigazdaink lazacsiitéssel, finn
szaundval segitettek a regeneralddasban.

5. Nap -2022. szeptember 23.

A negyedik munkanapon ismét a BRAHE iskola kdzponti épuletében taldlkoztunk hazigazdainkkal. A délel6tt
folyaman a fémipari képzések helyszineit, eszkozeit csoddlhattuk meg. Meghallgattuk Leo Aho, eredetileg
hegesztémérnok, jelenleg a legujabb digitdlis mddszerek bevezetéséért felelés szakoktatd el6adasat az iskolaban
hasznalt mondern technoldgiakal kapcsolatban. Pl. h6kdzpont 3D képe alapjan mindent el6re megnéznek, tanulnak,
megmeérnek, majd a meleg, poros helyiségben nem kell sok id6t tolteni, csak célirdnyosan a konkrét
szerelést/feladatot elvégezni, igy az praktikus és kevésbé megterheld a didkok szamara.

A kozeli acélgyarnak koszonhetéen némi nyersanyag és megmunkaldgép tamogatdsra is szamithat az intézmény. A
hegeszté mihelyekben tobballdsos munkaallomasokban fejlett technoldgiat tanulhatnak a didkok (akik kozott
vannak lanyok is). A hatalmas izemcsarnokbdl a faipari részlegbe mentiink, ahol karpitos, belsGépitész, batorasztalos
képzés zajlik.

Ezutdn megnéztiik a szépségdpolasi szakteriilethez tartozo képzés helyszinét, amely egy régebbi, nagy udvarral
rendelkez6, a didkok altal feldjitott épliletben kapott helyet. Egy harmadéves fodrasz-kozmetikus hallgatd
részletesen elmesélte a tananyag felépitését, az egyes szakaszok egymasra épiilését. O maga szakmavaltd, a
pandémia el6tt 10 évig felszolgaldként dolgozott, de Uj szakmat talalt maganak. A felsé szinten fizet6vendégeket
fogadnak a fels6bb évesek, az alsé szinten az elsé évfolyam fodraszm(ihelye és a masszGrtanuldk helyisége kapott
helyet. A tavaszi és Gszi szlinetben 1-1 hétig, illetve a nyari sziinetben 1 hdnapig a végz6s didkok fogadhatnak fizetés
vendéget a miihelyben, ahol pénzért bérlik a széket és sajat anyagokat kell hasznalniuk. & maga is rendelkezik mar



sajat vendégkorrel a sziil6falujaban (Ruukki), ahol tervei szerint hazhoz kiszallé szépségiparos lesz, tekinve, hogy az
ott laké id6sebbeknek erre van a legnagyobb igénye.

A nap utolsé szakmai tevékenységeként a felépilt fahazakat mutattak meg nekink, amelyek egy laképarkban, tobb
mas cég altal épitett hazak kozott volt talalhatd. Erdekes volt latni, hogy a tetSk burkoldsa nem egységes a kdrnyéken
(fém, bituzsindely, betoncserép), és az ajtdk pantolasa is eltérd volt. A teraszok kivételével teljesen kész hazak voltak.
A leendd vevé a lakberendez6 szakos tanuldktdl kérhet belsé kialakitast is.

6. Nap -2022. szeptember 24.

Az 6todik munkanapon a vendéglatas képzés keretében a Raaheban taldlhaté Pancho Villa vendégl6ben
gyakorlaton tartézkodé didk beszélt arrdl, hogy a pdlyaorientdcié hogyan néz ki Finnorszagban. Az altalanos
iskolasoknak lehet6ségiik van érdekl6désiiknek megfelel6 munkahelyen kiprébalni magukat, igy a
tovabbtanuldskor mar valés képpel rendelkeznek az elsajatitani kivant, kivalasztott szakmarél.

A szakmai napot értékelS beszélgetéssel zartuk. A finn szakképzés mddszertani felkésziiltsége, anyagi
tdmogatottsaga eltér a magyar modelltél, de jol latszik, hogy mi az, ami dtemelhet6, beépithets a hazai
képzésbe. Ennek elsGsorban anyagi feltételei vannak. A tovabbi egylttm{kodés lehet&sége is szoba kertilt a
résztvevlk kildd iskolaival. A szakmai beszélgetés végén atvehettiik a tanusitvanyokat.

7. Nap - szeptember 25.

Hazautazasunkhoz Ari és Niina biztositott az oului repil6térre transzfert. Géplink 14.55-kor szallt fel és a helsinki
atszallds utan 19 6ra koril landoltunk Budapesten.



