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Mentori visszajelzés mobilitási szakmai gyakorlatról
	Cégnév:
	Fogadó ország:
	Küldő ország:

	Gyakornok neve:
	Küldő intézmény:

	Szakmai gyakorlat ideje: 
	Szektor:


A személyes adatokat nem hozzuk nyilvánosságra.
Megoszthatjuk-e a kérdőívben szereplő információkat a küldő intézménnyel?   □ Igen     □ Nem
Megoszthatjuk-e a kérdőívben szereplő információkat a gyakornokkal?    □ Igen     □ Nem
Kérem jelölje meg a megfelelő rublikát:
	1.1. Elégedettség a gyakornok konkrét kompetenciáival és készségeivel: 
	Teljesen
	Nagy mérték-ben
	Csak részben
	Nem igazán
	Egyálta-lán nem

	a.
	szakmai felkészültség  (műszaki, módszertani megközelítés)
	
	
	
	
	

	b.
	felelősségérzet, megbízhatóság 
	
	
	
	
	

	c.
	kezdeményezési készség
	
	
	
	
	

	d.
	csapatmunka, együttműködési készség más országbeli kollégákkal
	
	
	
	
	

	e.
	
	
	
	
	
	

	Megjegyzés:




	1.2. Milyen mértékben volt elégedett a gyakornok munkájának az eredményeivel? (Kérem sorolja fel a gyakornok főbb feladatait!)
	Teljesen
	Nagy mérték-ben
	Csak részben
	Nem igazán
	Egyálta-lán nem

	a.
	
	
	
	
	
	

	b.
	
	
	
	
	
	

	c.
	
	
	
	
	
	

	Megjegyzés:




	2. Milyen nyelveket használt a gyakornok?
1. …………………………………...............  2. ………………………………................. 3. …………………………….................

	2.1.
	Megfelelőek voltak-e a gyakornok nyelvi készségei?

	2.1.a
	Szóbeli:    □ IGEN           □ NEM

	2.1.b
	Írásbeli:    □ IGEN          □ NEM


	3. A szakmai gyakorlat időtartama .............. hét volt.

	3.1.
	Hogyan értékelné a gyakorlat hosszát?            □ megfelelő    □ túl hosszú   □ túl rövid 


	4. Milyen haszna volt a cégnek a gyakornok fogadásából? 
A gyakornok...
	Milyen mértékben elégedett az alábbiakban felsorolt területekkel?

	1. 
	Teljesen
	Nagy mérték-ben
	Csak részben
	Nem igazán
	Egyálta-lán nem

	4.1.
	jelenléte előmozdította a kollégák interkulturális készségeinek fejlődését
	
	
	
	
	

	4.2.
	segítette a kollégák nyelvi fejlődését
	
	
	
	
	

	4.3.
	jelenléte motiválta a kollégákat és javította a csapatszellemet
	
	
	
	
	

	4.4.
	a tevékenységével hozzájárult a cég napi munkájához
	
	
	
	
	

	4.5.
	jelenléte új ötleteket, innovációt, változást inspirált
	
	
	
	
	

	4.6.
	jelenléte emelte a cég jó hírnevét
	
	
	
	
	

	4.6.
	egyéb: 
	
	
	
	
	


Dátum:…………………………………………..
   Név, beosztás:………………………………………………………...........
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